PARTNERSHIP | astexte

ENTRA NEL TEAM!



il

tRHNCHIGE ASTENTE

| prossimo a gestire un point As-
texte potresti essere tu! Cerchia-
mo candidati su tutto il territorio
nazionale, dal Friuli alla Sicilia.
Selezionare un nuovo franchise e
per Astexte una scelta strategica
di massima importanza.

La nostra catena si basa sulla
condivisione dell’attivita impren-
ditoriale; i successi ottenuti in
guesti anni di attivita sono basati
sulla scelta delle persone giuste a .
cui affidare la gestione dei nostri r
Astexte Point.

Per prima cosa valutiamo le vostre
esperienze professionali e cerchia-
Mo di capire se sarete in grado di
guidare una squadra di successo.
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Persone che presentano integrita personale Gestire un Astexte Point significa lavorarci
elevata; spiccate capacita di gestione del per- attivamente tutti i giorni, insieme al proprio
sonale e di comunicazione; ottimo acume fi- staff, sviluppando il marketing locale e le
nanziario; forti doti di leadership; personalita vendite.

per essere un eccellente ambasciatore del Requisiti minimMi: eta compresa tra i 30 e |
mMarchio; un approccio orientato al cliente. 55 anni; capacita finanziaria personale di

almeno 5.000 €;
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Costi di impianto ufficio/negozio;

Utenze; Personale;

Initial fee dell'importo massimo di 2.900 € (IVA esclusa)
che & parametrata alla durata contrattuale

(solitamente il contratto ha una

durata di 5 anni).
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Pubblicita sui portali
Immobiliari.
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Oltre i costli legati alle fee iniziale di 2.900 € (prezzo competitivo nel settore), utenze e personale, al Point
non spetteranno altri costi anzi, avra la possibilita di usufruire dei nostri molteplici servizi.

INLINE LALL CeNTER 840K Ortlt

Sistema informatico per |a Call center per la gestione delle Back Office per il traffico mail
gestione delle aste e Crm. chiamate inbound/outbound. inbound/outbound.

MARHETING

Marketing e Pubblicita
Nazionale.
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Se il candidato ha i requisiti minimi richiesti, verra contattato per un colloquio informativo con il Manager; se tale colloguio avra esito positivo, seguira il contratto.

Successivamente, il candidato dovra fare una “On the Job Experience” di tre giorni in un nostro Point, per un riscontro sul campo e un percorso formativo online
che avra una durata massima di 1 mese (impegno di solo 1 giorno alla settimana).

|| candidato dopo la firma del contratto, iniziera l'attivita di ricerca del Point e preparazione dello stesso, mentre o staff di Astexte provvedera ad attivare il gestionale,
completo di immobili acquistabili in asta e iniziera una comunicazione tramite social sulla prossima apertura del nuovo Point Astexte.

Dopo due mesi, Astexte e il candidato si incontreranno per un check di analisi sull'attivita svolta durante il periodo di cui sopra.
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La scelta della location verra attribuita
al nuovo affiliato, che scegliera tra 3 so-
luzioni:

- Negozio su strada;

- Ufficio;

- Corner (spazio di co-working all'interno
di uffici professionali).

PROPONETELA VDI,
ALTRIMENTE CF PENSTHMD NO




o bt ]
[t CNICH

Inizio Point 2021
Strutture Affiliate 23
Durata Contratto 5 anni
Assistenza si

Strutture Proprie 15
Localizzazione Italia
Esperienza richiesta
Marchio Astexte

Investimento da 5.000
Corner si
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CONTATTACI

infowastexte.it - franchising@wastexte.it



